UCENICKI DOM MARIJE JAMBRISAK
ZAGREB, OPATICKA 14

OIB: 05060579018

KLASA: 112-03/23-02/01
URBRO0J:251-488-01-23-1

Zagreb, 26. sije¢nja 2023.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli ( NN
87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,7/17 .,
68/18.,98/19., 64/20. ), ¢lanka 6.,7. i 8. Pravilnika o radu Uceni¢kog doma Marije Jambrisak, te
¢lanka 3. 1 7. Pravilnika o naCinu i postupku zaposljavanja u Ucenickom domu Marije JambriSak,
ravnateljica Ucenickog doma Marije Jambrisak raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

1. Tajnik u Uéenickom domu ( m/z ) — 1 izvrSitelj
¢ rad na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno

Uvjeti za obavljanje poslova tajnika:

- prema &lanku 105. i 106. ZOOOSS-a i prema Pravilniku o na¢inu i postupku zaposljavanja
KLASA: 003-05/19-01/01, URBROJ: 251-488-01-19-1, od 18.03.2019.

- prema clanku 115. stavku 16. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, dalje: ZOOOSS)

Mijesto rada: Uenicki dom Marije Jambrisak, Opati¢ka 14 , 10000 ZAGREB

Uz vlastoruc¢no potpisanu prijavu na natjecaj u kojoj obavezno mora biti navedeno radno mjesto na koje
se prijavljuje i osobni podaci ( ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, po
mogucnosti i e-mail adresa ) kandidati trebaju priloziti:

- zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi;

- dokaz o drzavljanstvu,

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a (ne starije
od ne starije od dana raspisivanja natjecaja)

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od
ne starije od dana raspisivanja natjecaja).

Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici, a prilikom izbora kandidata, predloZeni kandidat ¢e predociti
izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju.
Kandidatom prijavljenom na natjeCaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i potpunu
prijavu sa svim prilozima te ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja. Osobe koje podnesu nepotpune ili
nepravovremene prijave na natjecaj te osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja ne smatraju
se pristupnicima prijavljenim na natjeca;.



Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni su U prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno priloziti propisane dokaze o tom statusu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. stavaka 1.-3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17.,98/19.,84/21.), ¢lanka 48. stavka 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92.,
77/92.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 148/13 i 98/19.) ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.
39/18. i 32/20.) duzni su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored
navedenih isprava odnosno priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzni su uz prijavu na natjecaj
pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPI1S%?2
0DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAP0%C5%A0LJAVANJ
U.pdf)

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. stavka Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzni su pored navedenih isprava
odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata koji su dostupni
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?200stvarivanje%?2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%

20iz%20DR.pdf
Temeljem Uredbe (EU) 2016/679 europskog parlamenta i vijeca i temeljem Zakona o provedbi Opce

uredbe o zastiti podataka, prijavom na natjecaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu dostavljenih
podataka u svrhu provodenja natjecajnog postupka i zaposlenja.

S kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja provest e se psihologijsko testiranje koje provodi vanjski suradnik te razgovor
s tri najbolje rangirana kandidata sukladno Pravilniku o na¢inu i postupku zaposljavanja u U¢enickom domu
Marije JambriSak.

Obavijest o podrudju provjere, pravnim i drugim izvorima za pripremu kandidata, mjestu i vremenu
odrzavanja psihologijskog testiranja i usmenog razgovora, biti ¢e objavljena na mreznoj stranici Doma 5.
dana prije testiranja http://www.ma-ja.hr .

Smatra se da je kandidat, koji se ne odazove selekcijskom postupku, odustao od prijave te se njegova prijava
nece uzimati u obzir u daljnjem postupku .O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni objavom
na mreznoj stranici Doma http://www.ma-ja.hr



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.ma-ja.hr/
http://www.ma-ja.hr/

Kandidati ¢e o rezultatima biti obavijesteni u zakonskom roku.
Natjecajna dokumentacija se nece vracati kandidatima.
Na javni natjeCaj mogu se prijaviti osobe oba spola.

Natjecaj je otvoren 8 dana od dana objave pri Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje i web stranici
Utenitkog doma Marije Jambri$ak. Prijave natje¢aj s trazenom dokumentacijom poslati ISKLJUCIVO
postom na adresu: Marije JambriSak, Opati¢ka 14 , 10000 Zagreb s naznakom ,,Prijava na natjeaj“ s
naznakom radnog mjesta.

Ravnateljica:

Josipa Gali¢ prof.



